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PRESENTACION:

La Reglamentacion Municipal es la base de la fundamentacion juridica de la accién
del gobierno municipal, los ayuntamientos han evolucionado a tal grado que cada
unidad Administrativa debe tener un reglamento para sustento legal que establezca
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OBJETIVO:

El presente realamento tiene por obieto establecer las bases para la organizacion v
funcionamiento de la Tesoreria y Administracién del Municipio de Isidro Fabela y es
de observancia obligatoria para los servidores publicos que se encuentran adscritos

a la misma.




de Isidro Fabela.

Titulo Primero De las Disposiciones Generales
Capitulo Unico Del Objeto y Definiciones

Articulo 1.- EI presente Reg!amento tiene por objeto regular la organizacién

Uallublulﬂ Ulsﬂiﬂbﬂ y iuil\al‘\}i IOIIIIGTI&U UU ra leUiGl IO y I‘\UIIIHIIDLIO\JI\JH IVIU]IIUI}JGI

de Isidro Fabela, México.
Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

I. Administracion Piiblica. - | as Denendencias v Fntidades aue integran la
Administracion Publica Municipal de Naucalpan de Juarez, México;

ll. Ayuntamiento. - El Honorable Ayuntamiento Constitucional de Isidro Fabela,
Viexico;

lil.Cabildo. - EI Ayuntamiento como Asamblea Deliberante, conformada por

presidente. Sindico v los Reaidores:
I, Cédige Finanslere. - £l Cddiga Financiars del Ectada de Mévico y Munisipias;
V. Dependencias. - Lus Organius Adiiinistiativus yue initegran fa Adiministiacion
Publica Centralizada, denominados Secretaria del Ayuntamiento, Tesoreria y

Administracion Municipal, Direcciones, Coordinaciones y departamentos, en
términos de la normatividad aplicable;

VI. Entidades. - Los Organismos Auxiliares y los Fideicomisos que forman parte

Aan o AAdenimimbes i Ae PR ALE A Ma
TS IE MU TS GOl | 1 o0 UOQWHUUIM.CI’UG,

VIi. IGECEM. - EI inSUIUIO de informacion e investgacion Geograrica, £stadistca
y Catastral del Estado de México;

VIIl. Informe Mensual. - Los estados financieros aue mensualmente se entregan
al Organo Superior de Fiscalizacién del Estado de México, juntamente con la

rlnr\nrnnnh:nn&n An inaracne anracoc v rhnru-\
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IX. Manual de Organizacion. - El documento que contiene la informacién sobre
las atribuciones. funciones v estriictiira de las linidades Administrativas. aue
integran la Tesoreria y Administracion Municipal, los niveles jerarquicos y sus

mradan Ao siidaeidad o rmanamasbhilids A
YLD W U U T AR T

A. Manuai de Frocedimientos. - £i documenio que, en iorma meiodica y
sistematica, sefala los pasos y operaciones que deben seguirse para la realizacion
de las funciones de la Tesoreria y Administracion Municipal; contemplando las
diferentes coordinaciones v departamentos que intervienen. precisando su
responsabilidad y participaciéon, asi como los formularios, autorizaciones o

documentne 2 utilizar:
Ri. Muiticipio. = £i Muiivipiv Je isidio © avsia, MSAILY,
XII. Organo. -l Organo Superior de Fiscalizacion del Estado de Mexico;

Xill. presidente Municipal. - El presidente Municipal Constitucional de Isidro
Fahela

wivs Dawvas 99 Cl NMemamvmmam imamisdlamcada maw Al Malisees -~ Cadawal -~ ol
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fortalecimiento de la Hacienda Municipal, responsable de los programas;
FAISIMIUIN (FOnNdo de Aportaciones para ia infraestruciura Social Municipai y de ias
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal) y Fortamun (Fondo de
Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal):

YV Danlamanta - El DRDanlamaoanta Intarinre Aa Il Tacararia v AdminictraniAn
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Municipal del H. Ayuntamiento de Isidro Fabela, México,
XVI. Secretaria de Finanzas. - La Secretaria de Finanzas del Estado de México;

XVII. Tesoreria. - La Tesoreria vy Administracion Municipal del H. Ayuntamiento de
Isidro Fabela, México;

XVIll. Tesorero. - El Titular de la Tesoreria y Administracion Municipal del H.

XIX. Unidades Administrativas. - Las coordinaciones y departamentos y demas
conformen la Tesoreria y Administracion municipal y que sean necesarias para el
eficiente desempefio de sus funciones:




Articulo 3.- | a Tesoreria es una NDenendencia de la Administracion Priblica
Centralizada y a través de sus Unidades Administrativas y Ejecutoras, conducira

it AAniAarmAan Al farman meamrarmada 0 o amnm bhana Al LA AntaklAasidAa Al A | oA
B O L R L L R S L L R e e L L S I TS |

Organica Municipal del Estado de México; Cédigo Financiero del Estado de
MiExico, Miunicipios, ei Bando Municipai y ei Fian de Desarroiio viunicipai, ios
programas que de éste se deriven y sean de su competencia; asi como las
funciones en materia tributaria, gasto y deuda que sean de su competencia, el
presupuesto autorizado por el Avuntamiento v las demas disposiciones leaales
aplicables, de igual forma por los acuerdos emitidos por el Presidente Municipal

v al Cahildn- nara ol Ingrn da ene nhiativne % prinrirlnr'lne
Bl -apigo: parg g loara ge suUs oDIouvos nonaades,

Su aClividad € Coinduciia bajo 105 GIiteiios Je ehcieidia, iationaniad y aiscipiiia
presupuestal, debiendo formular sus proyectos de presupuesto anual y
calendario de gasto, con base en la normatvidad vigente.

Titulo Seaunda De 1a Oraanizacién v Funcionamiento de
la Tesoreria

Capitulo Primero De las Disposiciones Generales

Articulo 4.- La Tesoreria, a traves de su Titular, formulara anualmente su
Proarama Onberativo. de conformidad con el Plan de Desarrollo Municipal v el
presupuesto que tenga asignado; mismo que debera ser congruente con los

ATUCUIU 3.~ La Tesultlia Uebtia CUUIUIIdISE LUTT ias Uelias Depenuenvias y
en su caso con las Entidades, para lograr los fines de la Administracién Publica,
conforme a lo dispuesto por el presente Reglamento y demas normatividad
aplicable.

Ne iaual farma se ecoordinara con lac entidadee federales ectatales v
municipales, buscando lograr la realizacion de los objetivos contemplados en el
Mlawm Ao Mamaee~ Hom Al ssmimiomem] A dbemirdm Aa ttvam Aadamiimda lmrmlamammbani A Ada aa
1 1an UG wUooalivng iviun imuilparl, a uavoco Ut ulia ausuuaua mimprs s navivis uc ivo
procesos de planeacion, programacion y presupuestacion del gasto publico del
Municipio, coordinando ias daiferenies Tuenies de caplacion y entabiando
relacion con los sectores social y privado que permitan el desarrollo de politicas
economicas que impulsen el desarrollo del Municipio.




Articulo 6.- El Tesorero y los Titulares de las diversas Unidades Administrativas
aue conforman la Tesoreria, contaran con Ins recuirsns humanns v materiales
que resulten necesarios para el eficiente y eficaz desemperio de su funcion, de

ArimardAdAa Anan Al mnraciimiianta AniamadAa A la TAanAraria
Ul WY Ui i T U U DY DTl TS e T T o el T

Articuio 7.- La Tesoreria iormuiara, respecio de i0s asunios de su compeiencia,
los proyectos de acuerdos, circulares, resoluciones, reglamentos y demas
disposiciones juridico-administrativas que resulten necesarias; asi como su
actualizacion o modificacion: mismas aque cuando asi proceda. se someteran
por conducto del Tesorero a la consideracion del Cabildo a través del presidente

Minirinal
ot R A

Capiiuiv Seyguiuu DE ia CUINpPEiEnivia Ue fa 1 €suieiia y
administracion Municipal.

Articulo 8.- Corresponde a la Tesoreria, el despacho de los asuntos siguientes:

I. Administrar la Hacienda Publica Municipal, de conformidad con las

Almmmamimimaman lamalan seliasblas.

MRS ITUIUT T IDSCA’I‘DO UP‘%WUWG,

il. Integrar y presentar ai Ayuniamiento el proyecio ge presupuesio ge egresos
municipales, para su aprobacién en Cabildo, en base a los ingresos
presupuestados para el ejercicio que corresponda, vigilando que se ajuste a
la normatividad aplicable:

HI Drannanar la nalitina Aa inAracne da la Taeararia a intanianir an la alahAaraniAn
P S S0 S G RSO GRS R HE S SRS RS- R SR S SHHG S S SR SHA G S HO A G0 01

del programa financiero municipal,

V. Planear, presupuestar, controlar y custodiar los recursos financieros
del Municipio, asi como los provenientes del Estado de Mexico y
Federacion, promoviendo vy registrando la recaudacion de los ingresos del

Municipio, ejerciendo el gasto conforme al presupuesto de egresos aprobado
nor el Cabildn en el pu:-rmr‘ln fiseal rnqnnm‘l\m

L -k Fmmmmlmcmm vt mdemnlmicdendiiimnm Ao lam lemmeam -
V. I....I’Gval suo leh':ul oo umnO’Ln‘Ga, IltIOIIDtGIUG y Cxu‘llul u.‘:nl Ol.lvu-‘: uC 1\.)-:: lilulﬁwo,

egresos e inventarios;
VI. Integrar y mantener actualizados los padrones de contribuyentes;

VIl Disefar. aprobar v actualizar las formas oficiales de manifestaciones.
avisos, declaraciones y demas documentos requeridos;
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VIll. Presentar anualmente al Ayuntamiento por conducto del presidente
Municinal un informe de la situiacién contable financiera de |la Tesoreria

v M Aarmbandar et ladllalsloelatatde) - mlimmans A Alaamimniam s
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responsabilidad que haga el Organo Superior de Fiscalizacion; y
X. Los demas que se confieran en la normatividad aplicable.

Capitulo Tercero De las Atribuciones del Tesorero

Articulo 9.- El Tesorero representara a la Tesoreria en el ambito de su
CUTIPELETIUIA Y 1€ CUTTESPUINIUE adiGiul idillierie Jde ias alibusiulies seiiaiadas €1l
el articulo que antecede, el despacho de los asuntos siguientes:

I. Elaborar politicas, lineamientos y normas para la instrumentacion,
implementacion y modernizacién del proceso de planeacion, programacion,
nresiiniiestacion control v evaluiacidn del aasta niiblico municinal acorde a ln
establecido en el Plan de Desarrollo Municipal y los programas que deriven de

e e e et L 1 mi ARl il

de Desarrollo Estatal;

Il. Establecer lineamientos para la instrumentacion de sistemas de estadistica
e informatica en las Dependencias de la Administracion Publica, en materia
hacendaria v de recaudacion:

I CAandranar tatal A narnialtmanta lae mailtae nar infranninnae A dienAacininnacs Aal
#l.Condenar total ¢ parciaimente las multas por infracsiones 2 disposicicnse cel
Caodigo Financiero, indemnizaciones por devolucion de cheques, asi como
recalygus, e iEnmnus uei duueiuu ue Cauliuu yue se elliila pdid ldies eiecius,

V. Ejercer las normas y politicas sobre sistemas de contabilidad
qgubernamental, previamente establecidas por las disposiciones legales en la
materia;

V. Controlar y evaluar el ejercicio de la inversion y gasto publico Municipal,
OUSEIVaNuo Su Congiusincia Coi 105 OUjElivos y melas senaialas & i 1han Je

Desarrollo Municipal y la normatividad aplicable;

VL. Integrar los calendarios de gasto, ministraciones, ampliaciones y
reducciones liquidas, liberaciones, retenciones, recalendarizaciones vy
traspasos presupuestarios de las Dependencias de la Administracién Publica.
sobre la base de estudios y la disponibilidad financiera;




VIl. Preparar y emitir opinion con relacion a los convenios, contratos y

autorizaciones que celebre el Ayuntamiento cuando se refieran a asuntos de su
competencia;

AL lndamrnar mars il mlans anta Al Arcsana Ciimarine A~ CiannlizasiA I~
VIEE, LGl U PUTU O oot LN Wl W g iy aorupuen i we o nqvuua_uulun, LA d ]

informes mensuales y anuales de la cuenta publica del Municipio, en
coordinacion cor ias Dependerncias y crniidades de ia Adminisiracion Pubiica,
aplicando la contabilidad gubernamental establecida;

IX. Intearar el proarama financiero municipal en coordinacién con las
Dependencias de la Administracion Publica, asi como el proyecto de

nraciinit lactA Ao anracenc o inAracne-
i e R

A MESUIVET y YESLIUITAH Iad SUIILIUUES UE UEVUIULIVI, COITIPENSaciul, piviioya,
condonacion, exenciones y subsidios, conforme a la Legislacion Municipal
imperante o bien en su caso aplicando 10s ineamientos de las campanas que
en materia de estimulo fiscal emita el Cabildo;

Xl Nictar Ias medidas de fisealizacidn a Ins contrihiiventes en farma Innal
que permita incrementar la recaudacion del Municipio, asimismo, imponer las
sanciones que comespondan por infraccicnes a las disposiciones fiscales y, en

su caso, ordenar la aplicacion del procedimiento administrativo de ejecucion;

XIl. Gestionar y administrar las cantidades que le correspondan al Municipio,
derivadas de convenios con la federacion y el Estado, en los términos de la Ley
de Coordinacion Fiscal. convenios de colaboracion administrativa v demas
ordenamientos legales;

XIil. Participar en la formulacion del Pian Municipal para el Financiamiento del
Uesaiiuliu y Uei Fiugidiiia OUperativu Alludl 1ESpeclive, CUNTUTITIE d ia puiitiva ue
gobierno, establecida para el sector de la Administracion Publica y Finanzas;

XIV. Resolver a través de la Unidad Administrativa competente, las consultas

que en materia de impuestos y/o derechos realicen los contribuyentes,
fiindamentandn cnnfarme a derechn siis resniiestas yln resnliicinnes:

VAT Commidim oo £imemn I~ e e o, Al =
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notificador-ejecutor;

XVI. Determinar las reducciones, diferimientos o cancelaciones de programas,
proyectos y conceptos de gasto de las Dependencias de la Administracion
Publica. cuando represente la posibilidad de obtener ahorros en funcion de la
productividad y eficiencia de estas, cuando dejen de cumplir sus propositos, o

on r::l caen r'ln c‘l’hl')nrr\nno cunanianiantac:

A Y W e e [ ey
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XVII. Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado;

XVIIl. Acudir a Ios comités comisiones consejos y demas programas que

imarmaidean Ia ades ~ ~l An Amiiaeda Anm ciie fBimaianans Aabas
L SA LA L uuilln luJu uvcvu lllul nvlyul, J‘ qub MU UVl Uy Ui JUg (U VIV T uoua

intervenir, asi como a aquelios en los que intervenga en representacion del
iviunicipio en ei ambiio esiaiai y iederai,

XIX.  Dar a conocer el Cédigo de Etica de los Servidores Publicos, asi como
observarlo v exiair su observancia en todos los niveles de la estructura oraanica
de la Tesoreria;

XX. Impulsar la capacitacion y actualizacién de los funcionarios y empleados
Je ia TeduUiEtia, y

XXI. Los demas que le sean encomendados por el presidente Municipal, el
Reglamento y los demas que le sefale la normatividad aplicable.

Articuln 10 - Fl Tesarern tendra v eiercera las siqguientes atrihiicinnes nn
delegables:

I. Fijar y dirigir, previo acuerdo con el presidente Municipal y conforme a las
gisposiciones iegaies ia poiitica nacenaaria dei Municipio;

Il. Planear, organizar, ejecutar, dirigir, supervisar y evaluar las actividades de su
competencia. con base en las noliticas plblicas. normatividad aplicable v
prioridades establecidas para el cumplimiento y logro de los programas,

nlmnhunc- v matac hra\ne'l-nc- an nl Dloh ﬁla nc\c--:ﬂ'nlln lll lnlnlh'_ﬂ
Do nY oS Y Tronas o Hi LA e A G

ii.Flanear y Uiy ia recaudacion de ingiesus, dasi Cullu, ia conceninauion,
custodia y registro, de los fondos provenientes de la aplicacion de las
disposiciones legales y de otros conceptos, en los que tenga derecho el
Municipio a percibir;

\YA Ewvaluar Ine r\lannc v ectiiding aue ce realizan eohre lac divereas
fuentes de nqueza del Munlcsplo para mcrementar los ingresos, tendientes a

e T e B e

L] !U]Ui ail Jua Jiowsiiniags UC’ Cul I'I.I U’! nowan,

V. Dictar las medidas técnicas y administrativas que sean necesarias, para
lograr un desarrollo financiero eficiente;

VI Acordar con el presidente Municipal 0 con Ios Titulares de las

resoluclon o} tram:te 10 requ&era,
iS5




VIl Infarmar al nresidenta Minicinal sobre el avance del gastn niiblicn de las
Dependencias de la Administracion Publica; asi como sobre la ejecucion y

Arvimmmme Ao lan mrameamann Aa la Tanararia Aiia Aavivian Aal Dlam As Nasavealla
LAY O PO S g !.n!.n‘."t..n-luu T I LU L 1y YU WU T e 1 A e eSO T

Municipal y del desempefo de las comisiones y funciones que le hubiere
corieriduo,

VIIl. Expedir con base en el presente Reglamento, los manuales de
organizacién. de procedimientos v de servicio al publico necesarios para el
funcionamiento de la Tesoreria;

IX. Aprobar el anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos de la
Tesuiciia, asi CUINU EViSal 1US GUE 1€ SEall (Siniuus poi ias dsiiias
Dependencias de la Administracion Publica;

X. Proponer al Ayuntamiento por conducto del presidente Municipal, la creacion
de drganos u organismos auxiliares, que resulten necesarios para el fiel
desemnefin de sus atrihiiciones:

Vi Crmtmbhlanne anmfammnm al - mbm Al meanamtas Damlamaaméas o Aa
. L OlGITC UG GOt TG & ’.nbaupuuaw, Tl TCOwI G 1 \ugacnnbn " ’ uuinuc

normatividad aplicable, las Unidades Administrativas de asesoria y apoyo, que
sean indispensabies para el acecuaco funcionamienio de ia 1esoreria, asi
como las modificaciones de estructura administrativa para el mejor despacho
de los asuntos de esta;

Xl Evaluar el decsemnefia de lac |Inidades Adminictrativas aue integran la
Tesoreria, para determinar el grado de eficiencia y eficacia, asi como el

s o e i, oy il B o o o owe g Ny vy oyl o o i s ey bl
U TG0 UG 190 AU IDUuGIiUiIGo us UG Ucicyauad U Gihivunic uauas,

XIIl. AUTOnzar por escrito a servidores publicos supbalternos para que reaiicen
actos y suscriban documentos especificos, que, conforme a este Reglamento,
sean atribuciones de los Titulares de las Unidades Administrativas de la
Tesoreria:

YIN/ ChAamntar A ~AancidaraniAn Aal nracidanta Munininal la AaciAananiAn A
FAE W . N N U U RN - AR A A A A A Fi TR A TR FET AT T UIF Ll e \"\-’v'u'l TRAA TR A

remocion de los Titulares de las Unidades Administrativas que integran la
Tesuretia, alendiendo ias dispusiciulies de ia nolmatvidad apiicavie,

XV.Designar previo acuerdo con el presidente Municipal y la normatividad
aplicable, al servidor publico encargado provisionalmente del despacho de los
asuntos en tanto se designa al servidor pﬂblico correspondiente en el caso de




XVI. Desempeniar. asistir o participar en las comisiones. conseios. comités o
funciones que determine el presidente Municipal o el Cabildo y mantenerlos
informadoe dal desarrollo de actac; de igual forma, en su cago decignar de entre
los servidores publicos adscritos a la Tesoreria, a quien pueda suplirio ante los
Gistinios CONes, CONdejus U Ulios UIYailisiines Ue 1US Luaies S&a iieygiaiie,
siempre y cuando no exista disposicion que lo impida;

XVIl. Comparecer ante el Cabildo, cuando asi lo solicite éste, en los términos
legales y aplicables, para informar sobre la situaciéon que guardan los asuntos
nroning de la Tesareria o cuandn <e trate un acuntn concerniente a sis

atribuciones;

XVIIl. Proponer al presidente Municipal la celebracion de convenios, que sean
de su compertencia, asi Como SuUSsCripbir conratos, convenios, acltos y demas
documentos que se relacionen directamente con la representacion, tramite y
resoluciéon de su competencia, previstos en la ley;

XIX. Controlar y suscribir con el presidente Municipal los titulos de crédito,

rantratne U rAanuanine Al eann ranniaridnae nara annuar lne finansac Aal
CONWTaWws Yy SONVEILTS QT ICaN FCQUENTLT parad 2pCyalr a8 WNAanZas GO

Ayuntamiento;

XX.Aulorizar, la programacion de I0S pagos a cupnrse a 10s qiversos
proveedores y prestadores de servicios;

XXI. Prononer al presidente Municinal la liauidacién. venta fusion. venta o
extincién o entidades de la Administracion Publica Municipal;

AR FTUPUNET al AyUanieiing ia Canceiaciun Ue Gieuilus istaies, Luaiiuv sea
incosteable o insostenible su cobro, o bien por insolvencia de deudores u
obligados solidarios;

XXII. Intervenir en representacién del Municipio en las controversias que se
auseiten dentrn de la materia de sit camnetencia_anortandn todo fiindamento

legal y administrativo; que por ejercicio de sus funciones le sea atribuible;

AA AL

iV. Frumuver ei pennanienie imejuranienio ue id iliaygen de ia 1esulelia anie
la opinién puablica;

XXV.Atender las auditorias financieras que le sean aplicadas al Municipio vy que
por ley le sea atribuible atender a través de la Tesoreria;
15




XXVI.  Ministrar a su inmediato antecesor los datos oficiales que le solicitare,
para contestar los plieaos de observaciones v alcances que formule v deduzca
el Organo Superior de Fiscalizacion;

XXVil. Coadyuvar con el presidente Municipal en la formulacion del Informe
de GuLIsInU, PIUPUIGIONGitu ia iiMuliiauivil Ue 1US avaiites Luaiitalivos y
cuantitativos de las actividades de la Tesoreria;

XXVIII. Ejercer las facultades que las leyes y demas disposiciones legales
confieren al Tesorero en su caracter de autoridad fiscal; y

VVIV I m Admmn L [ S $om s § e b ~1
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presidente Municipal, el Reglamento y las que senale la normatividad aplicable.

Articulo 11.- El Tesorero sera responsable del adecuado ejercicio del
presupuesto aue hubiere sido autorizado para la Tesoreria v Administracion
Municipal. E| ejercicio del presupuesto debera ajustarse a los criterios de

rar\lr\nrallrler‘ o'Frnanr-lﬂ u Alaﬂinhna nraciin lnol‘ai
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Articulo 12.- Los Manuales de Organizacion, de Procedimientos que expida el
Tesorero, deberan contener informacion sobre la estructura organica de la
Dependencia v las funciones de sus Unidades Administrativas; asi como los
principales procedimientos administrativos que se desarrollen; en caso de ser
nececaria | ns manuales y demas instrumentas de anava administrativa intarnn
deberan mantenerse permanentemente actualizados.

Articulo 13.- Al tomar posesion del cargo, el |esorero debera levaniar un
inventario de los bienes de la Tesoreria y elaborar una relacion de los asuntos
pendientes; el registro de dichos asuntos deberd mantenerse actualizado y
darse a conocer al presidente Municipal para efectos de su archivo. en términos
de la normatividad aplicable.

Articuio i4.- Ai Tesoreru, ie corresponuen originaimeriie ia represeniacion,
tramite y resolucion de los asuntos de su competencia y para la mejor
distribucion y desarrollo del trabajo, podra conferir sus facultades delegables a
servidores publicos subalternos. sin perjuicio de su ejercicio directo, expidiendo

los acuerdos relativos que deberan ser publicados en la Gaceta Municipal y/o
en la Garata dal (Gnhiernn del Ectadn

—_——t b e s ke wmus b GF WA eE b =




Articulo 15.- Fl Tesorern nara el andlisis, estiidin planeacion v despacho de
los asuntos de su competencia; asi como para atender las acciones de control

vi miraliimniAn ~iia la Aaaerannandan o la Tasavarin AanntarAd A s Al ianbas
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Unidades Administrativas:
1. Tesoreria y Administracion Municipal.

1.2. Coordinacién de Proaramas v Fondos Federales v Estatales.

1 2 Coordinacidn Administrativa de Reacurane Hiimanos v Adouicicionasg,

A\
J ¢ s

-

€5 y AUGUISIGIGITES.

1.3.2. Departamento de Farque Venicular y Maquinaria.

.1.4. Coordinacion de Contabilidad General y Presupuesto Municipal.
1.4.1. Departamento de Ingresos y Control Presupuestal.

1.4.2. Departamento de Egresos y Control Presupuestal.

1.4.3. Departamento de Némina.

1.5. Departamento de Catastro Municipal.

Los Titulares de las Unidades Administrativas antes descritas responderén

Aanmmmmmmin . Ao mrim Eim ml A aes osmba Al T o —-——

preeminencia entre ellas.

Articulo 16.- Los Titulares de las Unidades Administrativas que integren la
Tesoreria, asumiran la supervisiéon técnica v administrativa de las mismas,
responderan directamente ante el jefe inmediato del correcto funcionamiento de

In | lnndﬂfi Arlmnn;ofrdhu-: a e oaran St -r\onnoaron i aofaren o |V|||or4n¢- nor lae
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servidores publicos, que las necesidades del servicio requiera, de acuerdo con
el PIESUPUESIU asiyiiauu d ia Tesurelid, previa aprobacitn dei Fresidenie
Municipal; cuyas atribuciones especificas deberan contemplarse en el Manual
de Organizacion respectivo; asimismo; ejerceran las atribuciones que le sean
encomendadas en el presente Reglamento v demas disposiciones juridicas
aplicables.




Titulo Tercero
De las Atribuciones de las Unidades Administrativas dependientes de la

Tesoreria y Administracién Municipal.

Capitulo Primero De las Disposiciones Generales

Articulo 17.- Los Titulares de las Unidades Administrativas que integran la
Tesoreria, tendran en el ambito de su competencia las siguientes atribuciones
generales:

L} PV lmin mmee o msmm s o s o
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actividades encomendadas, asi como las labores del personal a su cargo, bajo
I0S principios del NUManismo apiicados a ia oblencion ae grupos ae ranajo ae
alto rendimiento administrativo publico, vigilando en todo momento las
directrices que en materia laboral le son propias al personal subordinado de
confianza. eventual o sindicalizado: previa presentacion al superior ierarauico
de las acciones a tomar;

li. Establecer sistemas de control y seguimiento en los aspectos técnico-
adnnistialivus dulaiiie i provesu ue gjeuucion Ue ius pruygiaiiias y pruyecius
de la Unidad Administrativa a su cargo;

Ill.Acordar con el superior jerarquico la resolucién de los asuntos cuya solucion
se encuentra dentro de la competencia de |a Unidad Administrativa a su carao.
e informarle los avances de los programas autorizados y lo concerniente a los

indinadAarac Aa AnctiAn:
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V. Adriinisirar  i0s  recursus  Huindnos,  iaieraies,  ecnoiogicus  y
financieros a su cargo;

V. Cumplir v vigilar que se cumplan las normas, politicas v procedimientos que

regulan las actividades administrativas para el mejor aprovechamiento de los

reciirens humanns v materiales de Ia Tecareria:

V. Cumipni ¥ vignar & Cumpwiieiio U8 183 1I8yE3, regiamentos, JSTietss,
acuerdos, circulares y demas ordenamientos legales aplicables
reiacionagos con ia competencia de ia uniaaa Administrativa a su cargo,
asi como cumplir con las disposiciones contenidas en el presente
ordenamiento relativas a su respectiva Unidad Administrativa;




VIl. Opinar respecto a los convenios y contratos en que intervenga la Tesoreria,
cuando contengan asnectos de su competencia:

\“” Crandun nar on Al Arahita AA a1 AnmsnAatAanaia Aan las AdamAs NanAandAanasine
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y Entidades de la Administracion Publica, dando debida cuenta a su superior
jerarquicu de ius resuitados de diciia coordinacion, suiiciiandoie auturizacion en
caso de que proceda la entrega de alguna informacién bajo su responsabilidad;

IX. Proporcionar informaciéon, datos v cooperacion técnica entre las
Unidades Administrativas de la Tesoreria, Dependencias o] Entidades de la

VW Flalhcwcas lac (afacnn oo miim o mmmem e e rmldl e o mm o
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X|. Someter a aprobacién de su superior jerarquico, los proyectos de manuales
de organizacién interna o procedimientos del area a su cargo, conforme a los
lineamientos aue establezca la Tesoreria:

hdll Qllclr\rlhlr |r\c- Anrmiimantac rnlnhuf\e -')! auarf\urﬂn An ciie ﬁiﬂhnﬁlnnno Y]
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aquellos que le sean sefialados por delegacion o les correspondan por
supiericia,

Xll.  Crear y conservar los archivos en relacion con las actividades de la
Unidad Administrativa, a su cargo;

XV | levar a caho el cantral v sequimientn del cistema de calidad de Ia
Unidad Administrativa a su cargo;

XV. Proponer y participar en la organizacion de cursos de capacitacion y
conferencias que se impartan ai personai a su cargo;

XV|. Participar en el ambito de su competencia en la elaboracion del
Presupuesto Anual de Earesos e Inaresos. coordinando. supervisando Vv
elaborando el Presupuesto Anual de Ingresos y Egresos de la Unidad
Adminictrativa a gu cargo, en conjunto con la Coordinacion Administrativa de
la Tesoreria, asi como vigilar la aplicacion de los recursos asignados para su
TUNGIOTTan e iy,

XVIl.  Suplir o representar al | esorero en los comites, consejos, comisiones
0 encargos que éste determine, asi como mantenerlo informado del desarrollo
y resultado de estos; y




XVIIl. Las demas que le sean encomendadas por el Tesorero, jefe inmediato
v las aue le sefale 1a normatividad aplicable.
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Federales y Estatales

Articulo 18.- Corresponde a la Coordinacion de Programas y Fondos
Federales y Estatales a través de su Titular, los asuntos siguientes:

|.Administrar y controlar financieramente los recursos federales, para la

roalizacidn de gnmnnnr.- nhrac nuhlmae v dacarralln enmnl nnlmgndn la actricta

y adecuada mtegracnon del presupuesto, de acuerdo con la normatividad

I
VIYTI G,

Il. Registrar todas las obras y/o acciones a ejecutarse con recursos de Kamo
33 autorizadas por el Cabildo;

11l Revigar Ia doctimentacidn de las nhras yln acrinnes adindicadas:

N/ Crrmoadie Allmme Ao ~siimmbons e e Al sl bea lmm s~
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efectuados;

V. Instrumentar el pago a los contratistas y proveedores de servicios, contra
entrega de la documentacion solicitada por el Organo Superior de
Fiscalizacion. de las obras v/o acciones a ser cubiertas con recursos de Ramo
33,

V1. Registrar los movimientos contables en los auxiliares por cuenta bancaria;
VII. Conciliar las cuentas bancarias referentes a las aportaciones federales;

VIII. Integrar los expedientes de obras v/o acciones, que se encuentren en
proceso o bien sean consideradas concluidas;

IX. Actualizar los avances fisicos y financieros de todas las obras y/o acciones

ol shamad oo moven o mssmmmmey o TVamorn o AN,
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X. Vermcar que en 10s expedientes de obras finiquitadas conste el acta de
entrega de obras a la comunidad;

X1 Realizar previo cumplimiento de los framites legales_ las transferencias
bancarias para el pago de acciones permitidas y contempladas en el Fondo de

Armnartaninmans mare ol Cavalaniminmta Aa las Rlomisimiase
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Xll. Realizar los programas institucionales asignados que sean de su
competencia:

VI Elabarar lam roammrtoan ammanmbradacs Aal aiacaiaisa Aa lae samiire s ~e
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proponer con autorizacion del Tesorero, el destino de estos en apoyo a los
programas de desarroiio sociai y financiero coniempiados en ias ieyes
respectivas; y

XIV. Los demas aue le sean encomendados por el Tesorero v los que le sefiale
la normatividad aplicable.

Capitulo Tercero De la Coordinacién Administrativa, Recursos Humanos y
Adquisiciones.

Articula 19 - Carresnonde a la Coordinacian  Administrativa  Recurens

Humanos y Adquisiciones a través de su Titular, los asuntos siguientes:

I. Urganizar, controiar y verimcar que 1000s 10s recursos numanos, matenales
y de la Administracion, sean los 6ptimos para las funciones de cada una las
areas, asi como vigilar y gestionar la aplicacion correcta de los mismos para
su meior aprovechamiento. atendiendo lo inherente a su eiercicio:

1 Dw\hhnnr ﬁl Taﬁﬂrarn lne nalitinne v nrnﬂnr‘lmnnnfr\o nAanacAarine nAara s
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administracion de los recursos materiales y humanos con los que cuenta;

lll. Reclutar, seleccionar, contratar y asignar a las diversas areas de la
Administracién Publica Municipal, el personal que requieren para el
cumplimiento de sus funciones;

N/ D~ el -~ e oAl Avabives A
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V. Controiar y registrar asisiencia, nompramientos, remociones, renuncias,
licencias, cambios de adscripcion, promociones, incapacidades, vacaciones,
dias no laborables y demas incidencias relacionadas con los Servidores
Publicos Municipales:

i f:oiahlor\nr hnhhnad:- nara al maoinr mantanimionta Ao lne ramirenc
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materiales de las diferentes areas de la Administracién Publica Municipal;
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VIl Pramover la canacitacion téenica v nractica del nersonal atendiendn las
necesidades de las diferentes Direcciones y Coordinaciones de la

A Adrnininteanile Didhlina Roimininal
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Viii. Coordinar sus aciividades con ias demas dependencias y eniidades
municipales, cuando asi se requiera.

IX. Planear oraanizar. proaramar v eiecutar los procedimientos de
adquisiciones y servicios en sus diferentes modalidades y etapas:
elahoracian de hacec convocataria invitacidn a log intaarantae dal Comitéd
de Adquisiciones y Servicios, venta o entrega de bases, junta aclaratoria,
apeituia y €vaiuacivil Ue piopuesias, uitiainieil y iaiu Ue ias hiaciones
publicas, invitacion a cuando menos tres personas o invitacion restringida y
adjudicacion directa;

X. Organizar, documentar y ftransparentar las licitaciones publicas vy

[alalalalll dalatlal
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para adquirir los bienes y contratar los servicios que requieran las
dependencias y Organos uescenuaiizados y desconceniiados de  ia
administracion publica municipal,

Xl. Intervenir en todas las adquisiciones sujetandose a lo que establezca la
legislacion en la materia;

Xll.Integrar, organizar y presentar ante el Comité de Adquisiciones y

de las operaciones y de los asuntos a resolver,;

Xlll. Revisar e integrar a los expedientes la documentacién adicional

administrativa y legal que se genere de |a realizacién de los procedimientos
adauisitivos;

ViIv/ DaAanikhir analisariuvarifiaae aia lan caalinibiidan Aa adaiaianiAm Aa bhinmans
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y solicitudes de orden de servicio hayan sido recibidas con los elementos y
SUpOries lecnico-adimnisuraiivos requeridos para ser diendidas ue acuerdo
con las necesidades de la administracién publica municipal;

Articulo 20.- La Coordinacion Administrativa, Recursos Humanos y

Admiicirinnae nara al afirionta aiarricin da clie fiincinnac ca anviliara da lac
SGQWSINIONGS, PAf2 9. eUICIante oot Lo SUE TUnCionNes e auiiara g 1ag

siguientes Unidades Administrativas:
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I Denartamentn de Recursns materiales v adquis:ir‘.innp..q
Il. Departamento de parque vehicular y maquinaria

Seccion Frimera
Del Departamento de Recursos Materiales y Adquisiciones

Articulo 21.- Corresponde al Departamento de Recursos materiales v
adquisiciones, a través de su Titular, los asuntos siguientes:

i. Couldinal i@ adquisiGion, diiiaoeniaiiierio, COnuul y Sultniisiro de ivs
recursos materiales que requieren las unidades administrativas del H.
Ayuntamiento, para el cumplimiento de sus programas y actividades, de
acuerdo con el presupuesto asignado;

In Drnnnrﬂlnnar a las dreac, en farma nﬁmnntn v nnnrhan:a lne =ervirine

a Su Cargo,

11l. Loorainar, aingir, conrolar y supervisar toqos 10s procesos ae aaquisicion
de bienes o prestacion de servicios, se realicen con estricto apego a la
normatividad de la materia;

IV. Verificar que los bienes y servicios cotizados cumplan con las

Aenanifinaninnac v Anrnﬂfnr:nhnnn AantAanidac An lae nnl-n-hnrlnn i eanartae
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anexos proporcionados por las dependencias;

V. Integrar, actualizar, resguardar y controlar el padrén de proveedores de la
administracion publica municipal.

QarriAn anl inda
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Del Departamento de Parque Vehlcular y Maquinaria

Articulo 22.- Corresponde al Departamento de Parque Vehicular y
magquinaria, a traves de su | itular, los asuntos siguientes:

I Realizar inventario de unidades del parque vehicular y maquinaria,
renartandn altas baias camhbing v renaraciones




Il. Realizar los tramites de resguardo correspondientes al parque vehicular y
magquinaria

lll. Verificar que los vehiculos al servicio de seguridad publica y proteccion

vl Antantan vinihlAarmAanta cr dAamAaminaaiAn lasatina A Aanaiida v mi e Aara ~TEA
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los identifique;

IV. Verificar el estado fisico de las unidades vehiculares, tomando las
acciones necesarias para su 6ptimo funcionamiento;

V. Requisitar al area correspondiente refacciones, reparaciones, y
mantanimianto dahidamants iuctificando su renorte nara ey autorizacidn;
Vi. Lievar ei reyistiu uei Coriui e id HONTauion que susieiia ius gasius ue
gasolina destinada a los vehiculos asignados a cada unidad administrativa,
asi como la elaboracion de las bitacoras correspondientes a cada unidad que
amparen el gasto.

Capitulo Cuarto De la Coordinacion de Contabilidad General y

Mmoo semsrmmbo Bl ol alomal
I IGOUPUCIN ITTuTTIvipal.

Articulo 23.-Corresponde a la Coordinacion de Contabilidad General y
Presupuesto Municipal a través de su Titular, los asuntos siguientes:

I. Llevar los registros contables, financieros y administrativos de los ingresos,
Soreope & lovantgnbe: sontabilbands, dosificonds & ddsusdanda los
transacciones de caracter financiero, de acuerdo con los lineamientos
esldUieUidus ©11 ja nunmaiividad  vigeriie, nierprelanuu  ivs  resuilauus
obtenidos y brindando oportunamente la informacion de la situacion
financiera y contable del Municipio;

Il. Supervisar y verificar la contabilizacion de todos los ingresos y egresos del
Mumnicinin

Ml A bt lo s Al emm mim mm mmim mmmans
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V. Supervisar la elaboracion de 10s analisis Tinancieros;

VI. Atender y orientar en las peticiones que soliciten los servidores publicos
de las diferentes Dependencias o Entidades de la Administracion

Publica, asi como a los particulares, al presentar problematicas y/o casos
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VI. Elaborar y presentar ante el Organo Superior de Fiscalizacién y ante la
Secretaria de Finanzas, la cuenta publica y los informes trimestrales, en
términos de la normatividad anlicable:

A Dermamnmtar Al TaAamarara:s aAntadas finanmaiaras —~F Armalitinas  1s
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comparativos de la situacion financiera, presupuestal y de la deuda publica
municipai,

VIIl. Proponer politicas, normas y procedimientos para el registro y control de
las operaciones contables del Municipio:

1Y Pngdm uvar an al rnglefrn v actualizacidn da lae invantarine da hianae
J

muebles e inmuebles;

X. Tener bajo su resguardo la informacién contable del Municipio, conforme
a lo dispuesto por el Codigo Financiero;

X1 Propareionar 1a informacian necesaria hain «i resguiardn para snlventar
las observaciones de las autoridades de fiscalizacion superior;

Xll. Coadyuvar en el diseno de las politicas y procedimientos para la
formuiacion, aprobacion, ejecucion, supervision, conwrol y evaiuacion dei
Presupuesto de Egresos;

XIll. Inteagrar el Presupuesto de Earesos Municipal de manera cuantitativa v
cualitativa de acuerdo con los programas establecidos por el Gobierno

:oh:h:l A rlal R.Iuhiﬂlnln
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ATV, fieygrar ja propuesia dei Presupuesio preiiiningl de Eyresus dei
Municipio, en base a estructuras programaticas vigentes;

XV. Coadyuvar en llevar los reagistros municipales contables, financieros v
presupuestales de los egresos de la Hacienda Publica Municipal;

XVI. Elaborar y emitir Ios formatos internos para la ejecucion y adecuacién

Aal P vems s - o oo el A - A~ o r e e nem st -
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jerarquicos;

XVII. Asistir a las reuniones que previamente le sean encomendadas por el
Tesorero; y

XVIII. Los demas que le sean encomendados por el Tesorero y los que le

~ P o
mmnrala la narmaatividad AanlinahklaA
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Articulo 24.- La Coordinacion de Contabilidad General y Presupuesto
Municinal. nara el eficiente eiercicio de sus fiinciones se auxiliara de las

siguientes Unidades Administrativas:

I. Departamento de Ingresos y control presupuestal.
il. Depariamenio de Egresos y coniroi presupuesiai.
Ill. Departamento de némina.

Seccion Primera

Nal Nanartamanta da Inaracae v Cantral Droaciin

Del Departamenta de Inarcsas v Cantral Rrosuniuigatal,
Aricuiv 25.- Cunespuiide ai Depdlidiieniu de inygiesus, a taves Jde su
Titular, los asuntos siguientes:

. Recaudar, supervisar e informar de los ingresos que se generen en el

Municipio, en base a la Ley de Ingresos Municipal y que deban ser
reqistradns nor la Teeareria formanda narte de Ia ciienta niihlica;

L o I ommom s smn s v om e e et e e e e e
. 1

NHEgiar &1 preaupusSaio S ingieous, ¥ Proponciio ar 1 Souero,
11l. Proponer y aennir con €1 1esorero las politcas ae Ingresos,

IV. Vigilar la correcta recaudacion de los recursos fiscales que le
correspondan al Municinio:

S CrimAamionr 1~ AntAarmminasiAn limitidaniAn r atele il alelalatal A~ lme
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contribuciones en los términos de los ordenamientos juridicos aplicables;

VI. Proponer al Tesorero los programas y acciones tendientes a mejorar la
recaudacion en sus diferentes conceptos;

VII. Supervisar y vigilar la correcta recaudaciéon y manejo de los recursos a

il ~aron”

cu caran;

Vill. Supervisai fa niegiacivn Uel pauivil Ue Coliivuyeiies, para que
mediante su adecuado seguimiento se obtengan los recursos propios en los
periodos establecidos de 10s Ingresos tributarios previstos;

Tomar las medidas necesarias para eficientar los procedimientos de
recaudacion v nrononer modificaciones a las leves realamentns v demas
ordenamientos fiscales, que puedan contribuir a incrementar dichos
ingrescs;
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X. Elaborar sus respectivas pdlizas de ingresos en el sistema de Contabilidad

Xl. Elaborar los informes concernientes a la recaudacion y captacién de los

immeanen el Ao badan Arciallan vanartan inbharsmbos -~
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All. LOs demas que ie sean encomendados por ei Tesorero y ios que ie
sefiale la normatividad aplicable.

Seccién Segunda
Nal Eenaﬁamfn rda Earacne v Cantral Draciiniiactal
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Ariicuio 26.- Cuntespuiide ai Depatiaiieniv de Cyiesus, a Uaves de su
Titular, los asuntos siguientes:

|. Coadyuvar en la elaboracion del programa financiero municipal, asi como

en el establecimiento de lineamientos y procedimientos para el ejercicio del
nastn ni’ hlirn municinal evaluiandan el mnrmr-m v nnlmamnn de ecte confarme

alo establecndo en Ias normas wgentes en apego a los lineamientos del Plan

Am Meammcealla Al il
UC COar Tuniy Vil iiuipan,
Il. Uisenar, proponer y coorainar ia poiitica e egresos de ia 1esoreria;

Ill. Proponer y supervisar las politicas, sistemas y procedimientos para la
programacion v bresupuestacién del gasto ptiblico municipal:

/1l Danikir an tinmana v farmn lae  rarmnrahantan Aa Aasata varificanda Ao
W Ee U NS TRNY -y ‘r“"!F J PRrT i rrea s Wllrpl RSN T Nl suvxv, WA T EIAT I ‘1’\-‘

contengan los requisitos fiscales que establece el Codigo Fiscal de la
Federacion, asi CUMMU i@ JUCUIneniacion adiciunal necesaria para acrediiar
que se trate de un egreso propio, normal e indispensable de la dependencia
que lo realiza;

VII. Revisar la codificacién que presenten los comprobantes del gasto,
analizandn que cea de aplicacidn estricta 2 la nartida v nrograma aue
corresponda, y ajustando a la descripcion de la partida contra la cual se
Féaliza &1 cargo Segun &1 Clasificator por Oujets del gasio;

VIII. Dar seguimiento a la programacion autorizada de pago a proveedqores y
del Ayuntamiento, expidiendo para el efecto cheques autorizados o
transferencias electrénicas, segun sea el caso.

IX. Organizar y mantener al dia los sistemas de control de comprobantes de

mantas ranikhidac v las AhaAiias AveAadidAass
B e e S L S s ety
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X Pronorcianar los informes aue le sean solicitadas nor su isfe inmediatn v
por el Tesorero

Xl. Los demas que le sean encomendados por el Tesorero y los que le sefiale

ia normatividad apiicanie.

Seccién Tercera
Del Departamento de Nomina.

Articulo 27.- Corresponde al Departamento de Némina, a través de su
Titular, los asuntos siguientes:

I. Dar de alta, baja o registrar los movimientos de los trabajadores en el
cistama de ndmina

L1 ] Clals cwoas lo~ . ot b PO e B e - lmm bbbt el m e -
M. IAauUurdarn 1ao  rummmeas Yuo LI ¥ | =3 puyarar; a Vo uavaauvico  Juch
Ayuntamiento

lll. Elaborar los calculos y pagos de la prima vacacional, aguinaldo,
compensaciones, y demas prestaciones de ley;

IV. Realizar el calculo de impuestos

V. Realizar altas, bajas o cambios segun sea el caso de los servidores
pubiicos en ia pigiaionma dei ISSEM YV (FRISVIA).

VI. Llevar a cabo las retenciones de los créditos adquiridos por los
trabaiadores en el PRISMA.

VIl Entranar a firma an tiamnn v farma lne rarihne da nAmina a ~rada 1ina da
Y mhvogaraimnaen tempoy g acis oo nnomine a8 Lo

los servidores publicos.

VII. Realizar el pago correspondiente de pensiones alimenticias.




Seccian Cuarta
Del Departamento de Catastro Municipal.

Articuio z6.- COrresponde ai Deparamerno de Caiasiro iunicipai, a iraves
de su Titular, los asuntos siguientes:

I. Integrar. conservar y mantener actualizado el padrén catastral que contiene
los datos técnicos y administrativos del inventario analitico con las
caracterigticas cualitativae v cuantitativas de los inmuebles ubicados en el
Municipio; conformar dicho padrén con el conjunto de registros geograficos,
grancos, estadistcus, aianuniencus y  glemenios y  Caradciernisicas
resultantes de la actividad catastral, identificando, inscribiendo, controlando
y valuando los inmuebles;

Il. Realizar las actividades de identificacion, registro, evaluacion y
reavaluacian de Ing hienes inmiiehles hicadns en el Muninipin;

ni Vimwifimmr mitn mm memblicies o masmmambivdidad cdmamba acbalblaaida e s
. VOrimmeal 4yuo JC apnyuc g iviiimauviuau vigtinc tuowawicuiua e oa

valuacion de los bienes inmuebles ubicados en el Municipio;

IV. Elaborar estudios tendientes a la actualizacién y mejoramiento del
proceso catastral;

V. Coordinar las actividades correspondientes al levantamiento topografico,

antiinlizaniAn Ao rartanrafine v nenradimiantne Ao la infAarmaciAn:
W W M A W R “"s““l’f‘-ﬂ"—l " F"‘-"v“l"l’l“l\-’"l'm\‘ﬂ A A l“."vl'l"’wwll’

Vi. Vigiiar cuntroiar y supervisar que ia aciuaiizacion pernmanerie uei padion
catastral se lleve a cabo;

VII. Supervisar que los servicios catastrales que se proporcionan se brinden

en forma eficaz y oportuna, corroborando que se cubran los derechos
actahlacidng nara cada afacta;

Vil. Diindarl GSS301a COiecia y Opuiiuing a 10s propiclanos yio poseeuoics
de inmuebles que asi lo soliciten, respecto a los asuntos de competencia del
Uepartamento de Latasuo;

X. Verificar y registrar oportunamente los cambios que se operen en los
inmuebles. aue por cualguier concenta alteren los datos contenidos en el

padrén catastral de acuerdo con la normatividad establecida por el
(Tpi=tal=-4 ¥ 1

e N R ¥V y
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XI.

Aplicar las normas y procedimientos vigentes establecidos para Ja

vomlizmaiiem Ao Inun-.-l»nn- Amton bonmmmrAfianan M meemeidbon lo asbioalioa
PTG W MO VLt ey IIVU SU?JUS‘ LR LIS LS ) \.' ’JDI L l!'ll.‘! e U\JLUUIILU\JI\JI i

y el control permanente de la cartografia catastral;

XI. Mantener el resguardo y control de los archivos cartograficos y
alfanuméricos del Catastro Municipal:

¥il En mnoral nhearvar la niia an mataria r-aiar_-}rql la cafalan lac damac
P wm GONCIR., COSSTVET (2 QLSS T SemaL.

disposiciones Iegales, y

XIll. Los demas que le sean encomendados por EL Tesorero y Administrador
Municipal, y los demas que le senale la normatividad aplicable.




Capitulo Quinto Sanciones

Articulo 29.- Corresponde a la Direccion General de Contraloria Interna, aplicar las
A i i i dn R o e s

o g caabaves e -~ T LYY IT JtI: Y VAU Yo
SANUITICY  JUT PUuSudll GUNGOPUNUGT @ 1o JTIVIUUITS Punivus ausuinus a 1a

Tesoreria.
Articulo 30.- Las infracciones al presente Reglamento, seran sancionadas en
términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y

Municipios. independientemente de las sanciones v penas que otros ordenamientos
legales sefialen.

Transiionos
Primero. - Publiquese en la Gaceta Municipal.

Qanundn . Fl nrocanta Ranlamentn entrarda oan vinnr al dia cinuiente do cnr
Segunce. = 2L e Teg Nl LU ON MJoOr & £ sguene o &U

publicacion. ,

Tercero. - Con la entrada en vigor del presente ordenamiento, se derogan aquelias
disposiciones de igual 0 menor jerarquia que contravengan al presente Reglamento.

Cuarto. - Se derogan todos los Acuerdos de Cabildo relativos a la Tesoreria y
Administracidn Municinal cnivo enntenido hava auedadn enmnrendida en el nresenta

Reglamento.

La C. presidenta Municipal Constitucional, hara que se publique y se cumpla.
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