Conceptos de Remuneraciones al Trabajo Personal (3)

Cuenta Publica 2022
Reporte de [¢ ¥y No C enla del Impuesto sobre por al Trabajo Personal (ISERTP)
(Cifras en Pesos)
{MUNICIPIO DE ISIDRO FABELA 0099 DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
Reporte de R C y No C das en la D i6n del (ISERTP)

Pagos a Personas Discapacitadas o con Enfermedades en Estado Terminal, Cronicas o Degenerativas, que les Impida o Limite el Desempefio o
Desarrollo en Forma Habitual de sus Funciones de Trabajo

Contraprestaciones Pagadas por las de por el Estado

Realizados a Personas Fisicas por la Presentacion de su Trabajo Personal Independiente, por el cual se deba pagar y en su caso retener el Impuesto al
Valor Agregado

[[ Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos (7)

Egreso Pagado (8)

|

1100 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanante
1200 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio

1300 i ici %

1500 Otras Prestaciones Sociales y Economicas

1700 Pago de Estimulos a Servidores Publicos

20,377,367.73

0.00

10,010,672.21

2,363,633.60

0.0

Enero ‘ Febrero Abril I Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre

Sueldos y Salarios 1,603,024.77 1,647,593.65 1,639,614.30 1,638,982.13 1.675,894.58 1.734,635.87 1,724,703.85 1,732,607.62 1,730,169.19 1.755417.26 1,751.988.16 1,742,736.35|
T'i‘empo E)‘ttrzordinario de Trabajo 0.;10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0;) . 0.00 0.00|
Premios, Bonos, Estimulos, Incentivos y Ayudas 0.00 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Compensaciones 5,309.90t 530990 0.00- 0400: Q(X!‘ 0.[7!)' OA(X)A 0.(1)‘ 0.00‘ om. 0.&‘ 0.00|
Gratificacion y Aguinaldos 48866;68 502.8;4.06‘ 506.570.33j 510,396455. 526.698429’ 526.797.10' 551.39&63' " 5;4,407.56' 550.048.74‘ 544.116.75‘ 542.814.82v 4.195.;1190
Particion Patronal de Fondo de Ahorros | | |

Pr}nﬁs de Antigiiedad 0.00 ono' 0.00 0.00 o.oov voo‘ o.oo‘ 0.00 0.00 o.oo‘ 0.00 0.00|
Participacion de los Trabajadores en las Utilidades ‘ i ‘
(IBienes y Servicios, Incluyendo la Casa Habitacién, Inclusive con la Reserva del Derecho de su Dominio

Comisiones 7 7

dos a Administradores, Comisarios, Socios o iados de Personas Juridico Colectivas

(|En Efectivo o en Especie, Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Comedor y Comida Proporcionados a los Trabajadores

Despensa en Efectivo, en Especie o Vales oAmA 0.00' 0.00. 0.00. 0.00 0.00. 0.00‘ 0.007 0.00‘ 0.00- 0.00 0.00|
{|En Efectivo o en Especie Directa o Indirectamente Otorgados por los Servicios de Transporte Proporcionados a los Trabajadores

Primas deiség;lros para G;stos Meédicos o de Vida ) O:w‘: 7 0.w‘ 0.007 0.00 0.00 o.oor 0.00 a 0.&’ 0.00 0.00 0.00 0.00}
Pagos que se Asimilen a los Ingresos por Salarios en los Términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00’ 0.00 . 0.00 7 0.00. 0.00 0.00 0.00|
Cualquier otro de Aniloga a las en esta que se entregue a cambio del Trabajo Personal, Independientemente de Iav | T | | | i | | | .
Denominacién que se le Otorgue 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Becas Educacionales y Deportivas para los Trabajadores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00|
Indemnizaciones por Despido o Terminacion de la Relacién Laboral, Riesgos o Enfermedades Profesionales 0.00 «44400 59,444.00 Mmoo 1.317,3&0420‘ ' 0.00 0.00 639.53&40‘ 0.00’ om» 40,000.00 217,883.00|
Pensiones, Jubilaciones y Gastos Funerarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]




"Bajo protesta de decir verdad declaramos que la y los formatos, son tos y son del emisor”




